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SPECIALISATION / DOMAINE DE COMPETENCES 
 
ü Accueillir une personne en entretien individuel, analyser sa demande et poser un diagnostic 
ü Animer des ateliers de recherche d’emploi 
ü Bilan d’orientation tout public /Émergence de projet professionnel 
ü Capacité́ à activer ou réactiver les motivations des personnes 
ü Connaissance du marché́ de l’emploi 
ü Ingénierie pédagogique, animation et évaluation des actions de Formation (emploi/projet) 
ü Réalisation Bilan de compétences publics demandeurs d’emploi ou salariés  
ü Réalisation de prestations d’accompagnement vers l’emploi 
ü Technique de Recherche d’emploi  
 
 
PARCOURS PROFESSIONNEL 
 
Depuis 2012    GIDEF (972) – Consultant Emploi – Formation et Formateur  

    

ü Accompagnement à la recherche de solutions sociales  

ü Accueil physique et renseignement du public selon le profil et la 
demande 

ü Accueil, information, conseil et orientations des bénéficiaires en 
individuel ou en collectif 

ü Animation des actions collectives sur des thèmes liées à l'emploi, 
la formation ou la création d’entreprise 

ü Bilan des compétences salaries/ Recherche d’emploi / 
Reclassement 

ü Conseil et suivi de l’évolution du demandeur d’emploi durant ses 
démarches. 

ü Définir avec un demandeur d'emploi le profil professionnel et les 
métiers recherchés au regard du marché́ du travail 

ü Définir un projet individuel avec les bénéficiaires 

ü Démarcher les entreprises et recensement des attentes en 
matière de gestion des compétences, de recrutement, formation 
puis déterminer des modalités de collaboration  

ü Établir des plans d’actions 
ü Faire le suivi personnalisé des actions de recherche d’emploi 

ü Gérer son activité sur le plan administratif, statistique, bilan et 
compte rendu 

ü Organisation de réunion de formation au sein d’organisme. 

ü Proposer des actions de formation, d’orientation, 
d’accompagnement adapter au profil du bénéficiaire  

ü Proposer des solutions adapter aux situations des bénéficiaires 
ü Réalisation de prestation d’accompagnement à la création 

d’entreprise 

ü Réalisation de prestations d’accompagnement à l’emploi (MOV, 
Objectif emploi) 

ü Réalisation de prestations d’accompagnement au projet 
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ü Suivre, à court ou long terme, les parcours d’insertion 
professionnelle et sociale 

ü Animation du module « Secourisme et Sensibilisation » sur 
l’action de formation conventionnée Community Manager 

 

2003 à 2011  LYCEE DE BELLEVUE, FORT-DE-France (972) – Formateur, 
Assistant pédagogique  

ü Accompagnement individuel de stagiaires pendant leur formation 

ü Aide à l’élaboration de projet d’orientation 

ü Création de supports d’enseignement 

ü Élaboration de CV et lettre de motivation pour des stages ou des 
emplois saisonniers  

ü Évaluation des pré́-requis et les compétences obtenues 

ü Formation et animation auprès de public jeune 

ü Intervention en vie sociale et professionnelle, histoire et 
géographie 

ü Suivi des stagiaires et élaboration de rapport de fin de formation 

ü Transmission de méthodes en commentaire historique et 
géographique  

 

2002 à 2003  COLLEGE PAUL SYMPHOR, ROBERT (972) – Assistant 
pédagogique  

ü Accès aux nouvelles technologies 

ü Aide à l’encadrement et à l’animation des activités culturelles, 
artistiques et sportives 

ü Animation de la bibliothèque, centre de documentation 

ü Encadrement des sorties scolaires  

ü Encadrement et animation des activités du foyer socio-éducatif et 
de la maison des lycéens. 

ü Encadrement et suivi éducatif des élèves : 

ü Réalisation de travaux de bureautique 

ü Réception des appels téléphoniques 

ü Surveillance et l’encadrement des élèves pendant tout le temps 
scolaire 

ü Tâches administratives 

ü Traitement et diffusion d'informations 

ü Tri, classement et archivage de documents 
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FORMATION 

2020 E-Formateur : Digitaliser une formation en présentielle, EC2P Formation  

2012 Formation aux méthodes et outils d’orientation et à l’ADVP, GIDEF, Fort-de-
France 

2012 Formation aux prestations d’orientation et de reclassement professionnel, 
GIDEF, Fort-de-France  

2012 Formation au coaching individuel et collectif, GIDEF, Fort-de-France  

2003 Master de Géographie, Université des Antilles-Guyane, Martinique  

1997 Baccalauréat Économique et Social, Lycée de Sainte-Marie 

 

INFORMATIQUE 

Logiciels informatiques : Word, Excel, PowerPoint, Publisher, Canva 

Logiciel de gestion : SI Emploi  

Plateformes d’apprentissage en ligne : LMS Spot  

Plateformes de communication : Whatsapp  
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